
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 

Dichiarazione di accessibilità sito web 
Area Clienti Magis Energia 

 
 
 
  



 
 
 
 

 
 

 

MAGIS ENERGIA S.p.a. si impegna a rendere il proprio sito web accessibile, conformemente alla 
legge 9 gennaio 2004, n. 4. La presente dichiarazione di accessibilità si applica al sito web Area 
Clienti Magis Energia.  
 
 
Stato di conformità  
 
Conforme  
Questo sito web è conforme ai requisiti previsti dall’appendice A della norma UNI CEI EN 301549. 
 
 
Redazione della dichiarazione di accessibilità 
La presente dichiarazione è stata redatta il 9 aprile 2026. 
 
Le informazioni riportate nella presente dichiarazione di accessibilità sono ricavate da una 
valutazione effettuata da terzi, mediante l’impiego di sistemi di validazione automatica e mediante 
verifica diretta, effettuata manualmente dall’esperto tecnico di accessibilità. 
 
Tool utilizzati per la validazione automatica: 

● Deque Axe Accessibility Checker (estensioni di Firefox e Chrome) 
● Siteimprove Accessibility Checker 
● WCAG color contrast checker 
● Lighthouse Accessibility Checker 
● WAVE (Web Accessibility Evaluation Tool) 
● Editor di Spaziatura del Testo 
● Accessibility Insights for Web 

 
Tecnologie assistive: 

● Screen reader: nvda 
 
 
 
 
Modalità di invio delle segnalazioni e recapiti del soggetto erogatore 
 
È possibile inviare, in qualunque momento, segnalazioni direttamente all’indirizzo e-mail: 
accessibilita@gruppomagis.it  
 
 
Modalità di invio delle segnalazioni all’AgID 

mailto:accessibilita@gruppomagis.it


 
 
 
 

 
 

 

 
In caso di risposta insoddisfacente o di mancata risposta, nel termine di trenta giorni, alla notifica o 
alla richiesta, l’interessato può inoltrare una segnalazione utilizzando la modalità indicata nel sito 
istituzionale di AgID.  
 
Informazioni sul sito web  
 
Data di pubblicazione del sito web: 03 marzo 2026 
Sono stati effettuati i test di usabilità: no  
CMS utilizzato: Framework Flutter 
 
 
 
Informazioni sulla struttura 
 
Numero di dipendenti con disabilità presenti nell’amministrazione: 8 
Numero di postazioni di lavoro per dipendenti con disabilità: 0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


